
 

 
 

ADDENDUM BIJ TOEZICHTPLAN 2020-2025 
Raad van Toezicht OGVO 
 

 

1. Rooster van aftreden 
 

Toezichthouder Benoeming Herbenoeming Aftreden 
    
De heer Robèrt Gradus 01-01-2025 Voorzien op 01-01-2029 Uiterlijk op 01-01-2033 
Mevrouw Truus Poels 01-02-2026 Voorzien op 01-02-2030 Uiterlijk op 01-02-2034 
De heer Hilbert de Vries, Lid RvT 
op voordracht GMR 

01-02-2026 Voorzien op 01-02-2030 Uiterlijk op 01-02-2034 

Mevrouw Annalies Zwart 01-09-2020 15-10-2024 Uiterlijk op 01-09-2028 
 

 

 

2. Voorzitter en vice-voorzitter 

 

Conform het bepaalde in artikel 10 van de statuten van OGVO benoemt de Raad van Toezicht al 

dan niet uit haar midden een voorzitter en wijst zij één of meerdere vice-voorzitters aan. 

 

Toezichthouder Rol Per Tot 
    
Robèrt Gradus tijdelijk voorzitter 01-01-2026  
Annalies Zwart vice-voorzitter 01-01-2026  

 

 

 

3. Samenstelling commissies Raad van Toezicht 

1.​ Werving- en Selectiecommissie​ ​ ​  

 

Samenstelling: ​ Annalies Zwart en Truus Poels 

Frequentie: ​ twee weken voor de Raad van Toezicht vergadering in geval van vacature (van ​
​ ​ ​ tijdelijke aard) 

Stukken: ​ ​ één week voor de commissievergadering 

Agenda:​ ​ opstellen concept profielschetsen ter goedkeuring Raad van Toezicht, 

​ ​ ​ afstemming stakeholders en medezeggenschapsorganen, voeren van 

selectiegesprekken, voorstel voor benoemingen 

Notulen:​ ​ één week na de vergadering 

Status:​ ​ Taken: advies Raad van Toezicht, afstemming stakeholders, selectieprocedure 

volgen en inrichten, voordracht nieuwe leden voorbereiden 

 

 



 

2.​ Remuneratie- en Governancecommissie​ ​ ​  

 

Samenstelling: ​ Truus Poels en Robèrt Gradus  

Frequentie: ​ twee weken voor de Raad van Toezicht vergadering in geval besluitvorming 

Stukken: ​ ​ één week voor de commissievergadering 

Agenda:​ ​ opstellen managementletter, voeren van evaluatie en functioneringsgesprekken 

met bestuurder en voorstellen uitwerken voor beloning bestuurder en 

leden/voorzitter van de Raad van Toezicht. 

Notulen:​ ​ één week na de vergadering (vertrouwelijk) 

Status:​ ​ advies Raad van Toezicht inzake de werkgeversrol naar bestuurder en beloning 

leden Raad van Toezicht 

 

3.​ Audit- en IT commissie 

 

Samenstelling: ​ Annalies Zwart en Robèrt Gradus 

Frequentie: ​ twee weken voor de Raad van Toezicht vergadering 

Stukken: ​ ​ één week voor de commissievergadering 

Agenda:​ ​ kwaliteitsimpuls rapporteringen bespreken 

​ ​ ​ bespreking financiële rapportages, begroting, jaarrekening etc. 

Notulen:​ ​ één week na de vergadering 

Status:​ ​ advies Raad van Toezicht inzake besluitvorming t.a.v. financiële stukken 

 

4.​ Commissie Onderwijskwaliteit en Mens & Organisatie 

 

Samenstelling: ​ Hilbert de Vries en Annalies Zwart 

Frequentie: ​ twee weken voor de Raad van Toezicht vergadering 

Stukken: ​ ​ één week voor de commissievergadering 

Agenda:​ ​ onderwijskwaliteit en resultaten, veiligheid en schoolklimaat, HRM, 

maatschappelijke impact 

Notulen:​ ​ één week na de vergadering 

Status:​ ​ advies Raad van Toezicht inzake onderwijs, personeelsbeleid en maatschappij 

 

 


